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MANUAL DE OPERACOES - MOP

Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentavel — PDRS
PROJETO SAO JOSE IV



PROJETO SAO JOSE IV - CRONOGRAMA DE ACAO SOCIAL

ESTRATEGIA GERAL — VALORIZAGAO DO TRABALHO (PRODUTIVO E DOMESTICO) DA

MULHER DO CAMPO
ANO TRIMESTRE ATIVIDADE

1 1 Composicao de equipe coordenadora do processo

1 1 Elaborar itens (questdes sobre mulheres e juventude) para os
diagndsticos e linhas de base. Diagndstico comunitario, de agua e
produtivo (organizagao), garantir que as informagdes sejam coletadas.

1 2/3/4 Elaboracdo de metodologia e elaboragcao de material didatico.

2 1/2 Produgdo de material didatico (impresso, videos para diferentes
publicos e outros matérias, ...).

3 1 Capacitacdo das ATERs e Técnicos de Campo e Trabalho Social do
Componente 2 — Incluir no TdR da ATER - A ATER devera realizar
atividades em todos os empreendimentos sobre o tema de valorizacdo
das mulheres (pelo menos 1 atividade por empreendimento — Meta:
4.300 pessoas participantes, comprovada com relatério e lista de
presenca). Dois eventos de capacitacdo.

1/2 4el/2 Realizar contato SEDUC e Municipios para distribuicdo do material
elaborado — identificar escolas prioritarias
2a6 | 3el/4e2/4e2 | Realizacdo de Eventos de sensibilizagdo de combate a violéncia contra

/4e2

mulher em parceria com Coordenadoria de Politicas Publicas para
Mulheres (apoio adicional)

Estratégia para Mulheres Beneficiadas diretamente— Componente 1

Valorizagao d

o trabalho (produtivo e doméstico) da mulher do campo

2 1 Elaboracdo da Metodologia das Oficinas — 40 grupos de mulheres

2 2/3 Realizacdo da oficina 1 — 40 oficinas Meta: 800 pessoas (durante da
elaboragdo do PN\PCD)

3 1/2 Realizacdo dos intercambios (oficina 2) — 40 pessoas (dois dias)

4 1/2 Realizacdo da avaliacdo (oficina 3) — 40 oficinas Meta: 800 pessoas
Estratégia para Mulheres Beneficiadas diretamente— Componente 2 (agua)
Valorizagao do trabalho (produtivo e doméstico) da mulher do campo
2a5 Todos os Realizagao de oficinas em todas comunidades atendidas — uma por

trimestres comunidade - Meta: 160 comunidades — Equipe Social do SISAR (com

materiais e metodologia elaborada). Foco no indicador de género —
Tempo de Trabalho com afazeres domésticos.




PROJETO SAO JOSE IV - CRONOGRAMA DE ACAO SOCIAL

COMPONENTE 1

SUBCOMPONENTE 1.1 - CADEIAS PRODUTIVAS (PN)

SUBCOMPONENTE 1.2 - PLANO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO - PDC

ANO TRIMESTRE ATIVIDADE
1 1 Definicdo da equipe para elaboracdo de M.
- AGESO - participacdo na elaboracdo da Manifestacdo de Interesse.
1 1 Preparacao do Edital
- AGESO - participacdo na elaboracao do Edital de Selecdo
1 1 Lancamento do Edital
- AGESO — Definir mecanismos de divulgac¢ao do Edital no interior do
Estado.
1 1/2 Publicidade do Edital
- AGESO — Definir mecanismos de divulgacao do Edital no interior do
Estado.
1 3 Preparacgao das organiza¢Bes para apresentag¢ao da M.
- AGESO — Orientacdo aos grupos especificos para apresentacdo da
M.
1 4 Recepcdo de analise da M.
- AGESO — Analise dos aspectos sociais das Ml’s.
2 1/2/3/4 Diagnéstico das organizagdes.
- AGESO — Acompanhamento dos processos de diagndsticos das
organizacoes.
2/3 1/2/3/4e1 Realizacdo de diagnostico e coleta de linha de base (garantir questdes
de género e juventude)
- AGESO — Acompanhamento no processo de diagndstico e coleta de
linha de base (garantir questées de género e juventude).
3 2/3 Anélise da linha de base.
- AGESO - Andlise da linha de base / emissdo de parecer.
2/3 2/3/4e1 Elaboragdo de PN/PDC
- AGESO — Acompanhamento da elaborag¢do do PN/PDC
2 3 Composicdo de comité de analise do PN/PDC.
- AGESO - Participa¢do no comité de analise de PN/PDC.
2/3 4/el1/2 Recepcdo e analise PN/PDC
- AGESO — Recepcio e analise dos PN/PDC/Emissdo de parecer social.
3/4|1/2/3/4e1/2 | Implementacdo de PN/PDC.
-AGESO — Acompanhamento social da implementag¢do do PN/PDC.
5 2/3 12 coleta de dados.
- AGESO - Participacdo na analise da 12 coleta de dados.
6 4 22 coleta de dados

- AGESO - Participacdo na andlise da 22 coleta de dados.
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FORMAGAO DE JOVENS — COMPONENTE 2

ANO TRIMESTRE ATIVIDADE

1 1 - Composicao de equipe coordenadora do processo.
- Identificacdo extensionistas para integracdo da equipe e coordenacao
local da capacitagao (prever recursos para participagdo nos cursos)

1 1/2 - Contratacdo de consultorias e intercAmbios (conhecer outras
experiéncias)
- Identificacdo de instrutores e contracdo de empresa para realizacdo do
curso.

1 2/3 - Metodologia e elaboracao de material didatico (encontro de integracao
com a familia, viagens educativas, participacdo em eventos,...)

1 3/4 - Producdo de material didatico (impresso, videos e outros materiais,...)
- Identificacdo de locais para realizacdo da capacitacdo (Centros de
Treinamento, Ematerce e outros parceiros nos territorios.
- Capacitacdo de instrutores/multiplicadores

1/2 4/1 - Identificacdo de 160 jovens (1 por projeto) para realizacdo da

capacitacdo a partir da comunidade selecionada (definicdo dos critérios
de selecdo de jovens).

2 3 - Realizacdo da primeira capacitacdo piloto (20 a 25 participantes)

2 3 - Avaliacdo e ajustes da estratégia metodoldgica

2 3/4 - Realizacdo das capacita¢des (8 turmas — 1 jovem por comunidade) —
primeira fase com énfase no apoio a gestdo a organizagao selecionada no
edital — mdédulo basico e mdédulo gestao.

3 1 - Realizagdo das capacitagdes (8 turmas — 1 por comunidade) — segunda

fase com médulos especificos.
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SUBCOMPONENTE 1.1 e 1.2 - TRABALHO COM JOVENS E APOIS ESPECIAIS

CAPACITACAO DE JOVENS

ANO TRIMESTRE ATIVIDADE
1 1 - Composi¢ao de equipe coordenadora do processo de capacitagao.
- Identificagdo extensionistas para integracao da equipe e coordenagao
local da capacitagdo (prever recursos para participagdo nos cursos e
visitas mensais as familias envolvidas).
1 1/2 - Contratacdo de consultorias e intercAmbios (conhecer outras
experiéncias)
- Identificacdo de instrutores e contratacdo de empresa para realizacdo
do curso.
1 2/3 - Metodologia e elaboracdo de material didatico (encontro de integracao
com a familia, viagens educativas, participacdo em eventos,...)
1 3/4 - Producdo de material didatico (impresso, videos e outros materiais,...)
- Identificacdo de locais para realizacdo da capacitacdo (Centros de
Treinamento, Ematerce e outros parceiros nos territérios.
- Capacitagdo de instrutores/multiplicadores
1/2 4/1 - Identificacdo dos jovens para realizacdo da capacitacdo piloto
2 1/2/3 - Realizacdo da primeira capacitacdo piloto (20 a 25 participantes)
2 2/3 - Avaliacdo e ajustes da estratégia metodoldgica
3 1/2/3 - Realizacdo das capacita¢des (14 turmas — 1 por territério) — primeira fase
com énfase no apoio a gestdo a organizacao selecionada no edital -
maédulo basico e médulo gestao.
4 1/2 - Realizacdo das capacitac¢des (14 turmas — 1 por territdrio) — segunda fase
com énfase no apoio ao empreendedorismo e producdo (projeto de vida)
— modulo empreendedorismo.
- Preparacdo processos seletivos de projeto de vida.
4 2 - Selecdo dos projetos de vida dos jovens.
4 3/4 - Implementacdo proposta de apoio aos projetos de vida
4/5|3/4e1/2/3/4 |- Acompanhamento dos projetos de vida pela ATER contratada pelas
organizacgoes.
4 2 - Elaboracdo da linha de base para projeto de vida — elaborar estratégica
de acompanhamento
5 1/4 - Avaliagdo do resultado dos projetos de jovens (incluir na coleta de dados

dos PN/PDC).
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TRABALHO SOCIAL COMPONENTE 2

ANO TRIMESTRE ATIVIDADE
DEMANDA INDUZIDA

1 2 Realizagao de reunides de sensibilizagao nas comunidades
selecionadas para apresentacdo do Projeto Sdo José considerando os
aspectos sociais, ambientais e gestao.

1 3 Realizacdo da caracterizacdo sécio ambiental das comunidades
selecionadas.

DEMANDA ESPONTANEA

1 MAIO/2019 Participacdo na elaboracdo do edital de chamada publica (garantir
questdes juventude).

1 1 Definir mecanismos de divulgacado do edital de chamada publica e
manifesta¢ao no interior do Estado.

1 2 Andlise das manifestacdes, lista de pré-classificacdao — elaboragao de
parecer social.

3 1/2 Realizacdo de reunides de sensibilizacdo nas comunidades
selecionadas para apresentacdo do Projeto Sdo José, considerando os
aspectos sociais, ambientais e gestao.

3 2/3 Realizacdo da caracterizacdo socioambiental das comunidades
selecionadas.

3/4 3/4e1/2 Reunido de apresentacdo das empresas contratadas.




